
กรอบแนวทางการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2564 
ของโรงพยาบาลบางไทร 

 

1.  กรอบแนวทางการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 1.1  การเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี (ตามมาตรา 11) 

ข้ันตอน 
รายละเอียดการด าเนินการ 

 
ผู้รบัผิดชอบ 
ด าเนินการ กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

1. รับแจง้รายละเอียด รับแจง้รายละเอียดโครงการจัดซือ้จัด เจ้าหน้าที ่ -พระราชบญัญัติการจัดซื้อ 
งบประมาณที่ได้รับ จ้างตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจาก พัสด ุ จัดจ้างและการบริหารพสัด ุ
จัดสรร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา   ภาครัฐ พ.ศ.2560  
2. จัดท าแผนการ -จัดท าแผนการจัดซือ้จัดจ้างประจ าปี เจ้าหน้าที ่ มาตรา 11 
จัดซื้อจัดจ้าง และ เสนอหัวหน้าหน่วยงานของรฐั เพื่อ พัสด ุ -ระเบียบกระทรวงการคลัง 
เสนอขอความเห็นชอบ ขอความเห็นชอบ ซึง่มีรายละเอียดดังนี ้  ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
 1. ช่ือโครงการที่จะจัดซือ้จัดจ้าง  และการบรหิารพัสดุภาครัฐ 
 2. วงเงินทีจ่ะจัดซื้อจัดจ้าง  พ.ศ.2560 ข้อ 11 ข้อ 12 
 3. ระยะเวลาที่คาดว่าจะจัดซื้อจัดจ้าง  และข้อ 13 
 4. รายการอื่นตามที่กรมบญัชีกลาง  -กฎกระทรวง ก าหนด 
 ก าหนด  วงเงินการจัดซื้อจัดจ้าง 
 -จัดท าหนังสือขออนมุัติประกาศเพื่อ  พัสดุโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
 เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง  วงเงินการจัดซื้อจัดจ้างที ่
 -น าเสนอเพื่อขออนุมัต ิ  ไม่ท าข้อตกลงเป็นหนังสือ 
3.ประกาศเผยแพร ่ ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง เจ้าหน้าที ่ และวงเงินการจัดซื้อจัดจ้าง 
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ในระบบ e-GP ของกรมบัญชีกลาง พัสด ุ ในการแต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสด ุ
 เว็ปไซต์ของหน่วยงาน และปิดประกาศ  พ.ศ.2560 
 โดยเปิดเผย ณ สถานที่ปิดประกาศ   
 ของหน่วยงาน   
4. ด าเนินการจัดซื้อ ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตาม เจ้าหน้าที ่  
จัดจ้าง แผนและข้ันตอนของระเบียบฯ ต่อไป พัสด ุ  
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 1.2  การบันทึกรายละเอียดวิธีการและข้ันตอนการจัดซื้อจดัจ้างอย่างเป็นระบบ (ตามมาตรา 12) 

ข้ันตอน 
รายละเอียดการด าเนินการ 

 
ผู้รบัผิดชอบ 
ด าเนินการ 

กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

1.บันทึกรายงานผล เมื่อสิ้นสุดกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างใน เจ้าหน้าที ่ -พระราชบญัญัติการจัดซื้อ 
การพิจารณา แต่ละโครงการ ให้ด าเนินการบันทกึ พัสด ุ จัดจ้างและการบริหารพสัด ุ
 รายงานผลการพจิารณารายละเอียด  ภาครัฐ พ.ศ.2560  
 วิธีการและข้ันตอนการจัดซือ้จัดจ้าง  มาตรา 12 
 พร้อมทั้งเอกสารหลักฐานประกอบ  -ระเบียบกระทรวงการคลัง 
 ตามรายการ ดังนี ้  ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
 1.รายงานขอซื้อขอจ้าง  และการบรหิารพัสดุภาครัฐ 
 2.เอกสารเกี่ยวกับการรับฟงัความคิด  พ.ศ.2560 ข้อ 16   
 เห็นร่างขอบเขตงาน หรือรายละเอียด    
 คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุทีจ่ะซื้อหรือ   
 จ้างและผลการพิจารณาในครั้งนั้น(ถ้ามี)   
 3.ประกาศและเอกสารเชิญชวน หรือ   
 หนังสือเชิญชวน และเอกสารอื่นที่   
 เกี่ยวข้อง   
 4. ข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย   
 5. บันทึกรายงานผลการพิจารณา   
 คัดเลือกข้อเสนอ   
 6.ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือก   
 ผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือผู้ได้รับ   
 การคัดเลือก   
 7.สัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ   
 รวมทั้งการแก้ไขสญัญาหรือข้อตกลง   
 เป็นหนงัสอื รวมทัง้การแก้ไขสัญญา   
 หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ (ถ้าม)ี   
 8.บันทึกรายงานผลการตรวจรบัพสัด ุ   
2.ขอความเห็นชอบ น าเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรฐั เพื่อ เจ้าหน้าที ่  
 ขอความเห็นชอบ พัสด ุ  
3.ประกาศเผยแพร ่ ประกาศเผยแพร่บันทึกรายละเอียดวิธี เจ้าหน้าที ่  
 การและข้ันตอนการจัดซื้อจัดจ้าง พัสด ุ  
4.จัดเกบ็อย่างเป็น จัดเกบ็บันทึกรายงานผลการพิจารณา เจ้าหน้าที ่  
ระบบ ไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อประโยชน์ในการ พัสด ุ  
 ตรวจดูข้อมลู เมื่อมีการร้องขอ   
    

 
 



 1.3 การป้องกันผู้ที่มหีน้าที่ด าเนนิการในการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นผู้มสี่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรอื 
คู่สัญญา (ตามมาตรา 13) 

วิธีการ 
รายละเอียดการด าเนินการ 

 
ผู้รบัผิดชอบ 
ด าเนินการ 

กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

1. จัดท าแนวทาง จัดท าแนวทางการป้องกันผู้ที่มหีน้าที ่ เจ้าหน้าที ่ -พระราชบญัญัติการจัดซื้อ 
การป้องกัน ด าเนินการในการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นผูม้ี พัสด ุ จัดจ้างและการบริหารพสัด ุ
 ส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่  ภาครัฐ พ.ศ.2560  
 สัญญา ประกอบด้วย  มาตรา 13 
 -หลักจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานด้าน   
 พัสดุ พ.ศ.2543   
 -พระราชบญัญัติประกอบรัฐธรรมนูญ   
 ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ   
 ทุจริต พ.ศ.2542 มาตรา 100-103    
 -แนวทางการตรวจสอบบุคลากรใน   
 หน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนอ   
 ราคาในการจัดซื้อจัดจ้าง   
 -การก าชับ ดูแล สอดส่องผู้ปฏิบัตงิาน   
 ภายใต้การก ากับ ดูแล ของผู้บงัคับ   
 บัญชาตามล าดับช้ัน   
2.ขอความเห็นชอบ น าเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรฐั เจ้าหน้าที ่  
 เพื่อขอความเห็นชอบ พัสด ุ  
3. แจ้งเวียน/เผยแพร ่ แจ้งเวียนเจ้าหน้าที่/เผยแพรท่างเว็บไซต ์ เจ้าหน้าที ่  
 ของโรงพยาบาลฯ และปิดประกาศ ณ พัสด ุ  
 สถานที่ปิดประกาศของโรงพยาบาลฯ   
 เพื่อสร้างความตระหนกัรู้และใช้เป็น   
 แนวทางในการปอ้งกันการมสี่วนได้   
 ส่วนเสียระหว่างเจ้าหน้าที่ของรัฐกับ   
 ผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา   
4. มีช่องทาง นอกจากนี้ มีขั้นตอนส าหรับช่องทาง ผู้อ านวยการ  
ร้องเรียน ร้องเรียนในการแจง้ปัญหาการทจุริต รพ.ฯ  
 ของเจ้าหน้าที่ให้ผู้ติดต่อขอรับบรกิาร   
 สามารถร้องเรียนไดผ้่านทางการรับ   
 ความคิดเห็น ทางหมายเลขโทรศัพท ์   
 0 7646 1079   
 หรือทางเว็ปไซต์หน่วยงาน   
    
    

 



หมายเหตุ : คณะกรรมการซื้อหรือจ้างมี 5 ชุด ได้แก่ 
 (1.) คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ 
   (2.)คณะกรรมการพจิารณาผลการสอบราคา 
   (3.)คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก 
   (4.)คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง และ 
   (5.)คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ
ตามระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 25 
 
2.  กลไกการก ากับติดตามการด าเนินการตามกรอบแนวทางการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
 ให้เจ้าหน้าที่พสัดุ รายงานผลการด าเนินงานตามกรอบแนวทางการด าเนินการเพื่อส่งเสริมความโปรง่ใส 
ในการจัดซื้อจัดจ้างข้างต้น เสนอต่อผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางไทร ทุก 6 เดือน 
 
          

              
              (นางปาลิตา  เลิศรัตนติกรกลุ) 
               หัวหน้าเจ้าหน้าที ่
 
   เห็นชอบ 

              

                   (นายพิสิฐ  ยงยุทธ์) 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาล(นายแพทย์) 
    ระดับเช่ียวชาญโรงพยาบาลทบัปุดรกัษาการในต าแหนง่  
                ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางไทร        

     
 


