
 

แนวคดิพื้นฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

“เศรษฐกิจพอเพียง Sufficiency Economy” ปรัชญาทีพ่ระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงมีพระราช
ด ารัสช้ีแนะแนวทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า 25 ป ี

เศรษฐกิจพอเพียง  ช้ีถึงแนวการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ 

ทางสายกลาง =  ความพอประมาณ ความมีเหตผุล มีภูมิคุ้มกันที่ดี 

นักทฤษฎีและนักธุรกจิในทุกระดบัให้มสี านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สจุริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม  
(อดทน ความเพียร มสีติ ปัญญา และความรอบคอบ) 

เศรษฐกิจพอเพียง  เป็นแนวคิดที่ยึดหลักทางสายกลาง คือ พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
- กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาที่ช้ีแนะแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตน 
- คุณลักษณะ เศรษฐกจิพอเพียงสามารถน ามาประยุกต์ใช้กบัการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับ 
- ค านิยาม ความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย 3 คุณลักษณะ 
- ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่นอ้ยเกินไปและไม่มากเกินไปโดยไม่เบียดเบียนตนเอง

และผู้อื่น เช่นการผลิตและการบริโภคที่อยู่ในระดบัพอประมาณ 
- ความมีเหตผุล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดบัของความพอเพียงนั้น จะต้องเป็นไปอย่างมี

เหตผุลโดยพิจารณาจากเหตุปจัจยัที่เกี่ยวข้องตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดข้ึนจากการกระท าน้ัน ๆ 
อย่างรอบคอบ 

- การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรบัผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง 
ๆ ที่จะเกิดข้ึนโดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ ตา่ง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกล้และไกล 



- เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกจิกรรมต่าง ๆ ให้อยูใ่นระดับพอเพียงนั้น ต้องอาศัยทั้งความรู้  
และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 

- เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วย ความรอบรู้เกี่ยวกบัวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้านความ
รอบคอบทีจ่ะน าความรู้เหล่าน้ันมาพจิารณาใหเ้ช่ือมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผน และความระมัดระวังใน
ข้ันปฏิบัต ิ

- เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสรมิสร้างประกอบด้วย มีความตระหนักในคุณธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต
และมีความอดทน มีความเพียร ใช้สติปญัญาในการด าเนินชีวิต 

 

การน าปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาประยุกตใ์ช้ 
คือ การพัฒนาทีส่มดลุและยั่งยืน พรอ้มรบัต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน ทัง้ 

- ด้านเศรษฐกิจ  
- ด้านสังคม   
- ด้านสิ่งแวดล้อม  
- ด้านความรู้ และเทคโนโลย ี

การประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินธุรกิจ 
1.การบรหิารงานให้เตบิโตอย่างสมดลุ 
มีการเติบโตของธุรกจิสอดคล้องกับโลกภายนอก   ไม่ขยายตัวเกินกว่าก าลัง   คือ สามารถด าเนิน

ธุรกิจได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างมีเหตุผล   และติดตามความรู้ใหม่ทีเ่กิดข้ึน 
2. ต้องแสวงหาความรู้กับสร้างความเข้มแข็ง 
เพิ่มความมุง่มั่นในการด าเนินธุรกจิ มีติดตามเทคนิควิทยาการ เลือกใช้เทคโนโลยีมาประยกุต์ใช้   

เพื่อใหเ้กิดประโยชน์ในการผลิตและการท างาน  ให้มีประสทิธิภาพเพิ่มข้ึน 
3.การมเีป้าหมายด้านคุณภาพชีวิต 
ทั้งในชีวิตส่วนตัวและชีวิตการท างาน คือ การรู้จักใช้จ่ายบรโิภคตามความจ าเป็นและอย่างมเีหตุผล 

เพื่อชีวิตที่อยู่ดีมสีุข ใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า มีการเรียนรู้  สุขสมดุลทัง้กายและใจ มีเก็บออม 
วิธีการป้องกันในอนาคต 

1. ต้องพึ่งตนเองใหม้าก  โดยต้องรูจ้ักเลอืกใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสมเพื่อน ามาช่วยในการผลิตและการ
ท างานดีข้ึน ท างานได้อย่างมปีระสิทธิภาพเพิม่ขึ้นกว่าเดิม 

2. ต้องรู้จกัประมาณในการใช้จ่ายลงทุน ไม่ใช้ทรัพยากรสิ้นเปลืองเกินความจ าเป็น โดยจะต้องมสีติใน
การใช้จ่าย การลงทุนกับการบริโภคใหเ้กิดความสมดลุได้ประโยชน์คุ้มค่ากับต้นทุนต่าง ๆ ที่ต้องเสียไป 

3.การด าเนินชีวิต หรอื การบริหารงาน จะต้องมสีตริอบคอบและไม่ประมาท 
4.ต้องมีการบริหารจัดการที่ดี ตั้งแต่การต้องมีความโปร่งใส โดยมีธรรมาภิบาล มีความซื่อสัตย์ สจุริต 

มีการพฒันา สร้างประสิทธิภาพเพิม่ ความแข็งแกร่ง เพือ่ใหเ้ป็นภูมิคุ้มกันต่อปัญหาที่อาจมากระทบ 

สร้างคน 

จึงสร้างที่ “ใจ” สร้างศรัทธา และ เปน็กระบวนการทางบวก 


